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Postanowienia ogdlne

81

Regulamin Zarzadu reguluje zasady oraz tryb pracy Zarzadu. Regulamin uchwalany jest przez
Zarzad i zatwierdzany przez Rade Nadzorczg Spotki.

Zarzad Spotki dziata na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa, zgodnie
z postanowieniami Statutu i uchwatami Walnego Zgromadzenia, Rady Nadzorczej oraz
niniejszym Regulaminem.

Walne Zgromadzenie i Rada Nadzorcza nie mogg wydawaé Zarzadowi wigzgcych polecen
dotyczacych prowadzenia spraw Spoétki.

Zarzad, kierujgc sie interesem Spoétki, okresla strategie oraz gtdwne cele dziatania Spotki i
przedktada je Radzie Nadzorczej, po czym jest odpowiedzialny za wdrozenie i ich realizacje.
Zarzad dba o przejrzystos¢ i efektywnosé systemu zarzadzania Spétka oraz prowadzenie jej
spraw zgodne z przepisami prawa i dobra praktyka.

Przy podejmowaniu decyzji w sprawach Spoétki cztonkowie Zarzadu powinni dziata¢ w
granicach uzasadnionego ryzyka gospodarczego, tzn. po rozpatrzeniu wszystkich informacji,
analiz i opinii, ktére w rozsadnej ocenie Zarzgdu powinny by¢ w danym przypadku wziete pod
uwage ze wzgledu na interes Spoétki. Przy ustalaniu interesu Spoétki nalezy bra¢ pod uwage
uzasadnione w dtugookresowej perspektywie interesy akcjonariuszy, wierzycieli,
pracownikéw Spétki oraz innych podmiotéw i 0séb wspdtpracujgcych ze Spdtkg w zakresie jej
dziatalno$ci gospodarczej.

Przy dokonywaniu transakcji z akcjonariuszami oraz innymi osobami, ktdrych interesy
wptywajg na interes spotki, zarzad powinien dziata¢ ze szczegdlng starannoscig, aby
transakcje bylty dokonywane na warunkach rynkowych.

§2

. Zarzad prowadzi sprawy Spotki oraz reprezentuje Spétke na zewnatrz.

. Do kompetencji zarzadu nalezg wszystkie sprawy niezastrzezone w Kodeksie spdtek
handlowych oraz Statucie do kompetencji innych wtadz Spotki.

Postanowienia dotyczace cztonkéw Zarzadu

§3

Zarzad Spotki sktada sie z 1 do 5 oséb powotywanych i odwotywanych prze Rade Nadzorcza.
Kadencja zarzadu trwa 5 lata i jest wspdlna.

Liczbe cztonkéw Zarzadu okresla Rada Nadzorcza.

Rada Nadzorcza powotuje Prezesa Zarzadu oraz na wniosek Prezesa Zarzadu lub z wtasnej
inicjatywy pozostatych cztonkéw Zarzadu.

§4

Cztonkiem Zarzadu moze by¢ tylko osoba fizyczna, posiadajgca zdolnos¢ do czynnosci
prawnych.
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2. Mandat Cztonka Zarzadu wygasa:
a) zchwilg odwotania go ze sktadu Zarzadu,

b) z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe
za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Zarzadu,

c) zchwilg Smierci.
d) zchwila ztozenia rezygnacji.

3. W przypadku rezygnacji z petnienia funkcji cztonka Zarzadu, rezygnacja powinna by¢
doreczona Przewodniczgcemu rady nadzorczej.

4. Cztonkowie Zarzgdu mogg by¢ ponownie powotani w sktad Zarzadu.

§5
1. Cztonek Zarzadu nie moze bez zgody Rady Nadzorczej:
a) zajmowac sie interesami konkurencyjnymi w stosunku do Spétki,

b) uczestniczy¢ w spétce konkurencyjnej jako wspdlnik spotki cywilnej, spotki osobowej
lub jako cztonek organu spétki kapitatowej bgdz uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej
osobie prawnej jako cztonek organu.

2. Cztonek Zarzadu jest obowigzany niezwtocznie powiadomi¢ Rade Nadzorczg o zaistnieniu
okolicznosci okreslonych w ust. 1 niniejszego paragrafu.

3. Cztonek Zarzadu powinien zachowad petna lojalno$¢ wobec Spdtki i uchylaé sie od dziatan,
ktére mogtyby prowadzi¢ wytacznie do realizacji wtasnych korzysci materialnych.

4. W przypadku uzyskania informacji o mozliwosci dokonania inwestycji lub innej korzystnej
transakcji dotyczacej przedmiotu dziatalnosci Spétki, cztonek Zarzadu powinien przedstawic
Zarzadowi bezzwtocznie taka informacje w celu rozwazenia mozliwosci jej wykorzystania
przez Spoétke. Wykorzystanie takiej informacji przez cztonka Zarzadu lub przekazanie jej
osobie trzeciej moze nastgpic tylko za zgodg Zarzadu i jedynie wdweczas, gdy nie narusza to
interesu Spotki.

5. Cztonkowie Zarzadu powinni informowaé¢ Rade Nadzorczg kazdym konflikcie intereséw w
zwigzku z petniong funkcjg lub o mozliwosci jego powstania.
§6

1. Umowy z cztonkami Zarzadu zawiera w imieniu Spétki Rada Nadzorcza lub upowazniony
przedstawiciel Rady Nadzorczej delegowany sposrdd jej cztonkdw.

2. Rada Nadzorcza ustala zasady i wysokos¢ wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu.

§7
1. Do sktadania oswiadczen i podpisywania w imieniu Spotki wymagane jest wspdtdziatanie:
a) Dwoch Cztonkdw Zarzadu,
b) Jednego Cztonka Zarzadu tgcznie z prokurentem.

2. W przypadku Zarzadu jednoosobowego, o$wiadczenia w imieniu Spotki sktada Prezes Zarzadu
jednoosobowo.

3. Prawa cztonka Zarzadu do reprezentowania Spodtki nie mozina ogranicza¢ ze skutkiem
prawnym wobec oséb trzecich.
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Powofanie prokurenta wymaga zgody wszystkich cztonkdédw Zarzgdu. Odwotaé prokure lub
petnomocnictwo moze natomiast kazdy z cztonkédw Zarzadu.

Prowadzenie spraw Spétki

§8
Wszyscy cztonkowie Zarzgdu sg zobowigzani i uprawnieni do prowadzenia spraw Spoéfki.
Sprawy przekraczajgce zwykty zarzad Spotkg wymagajg uchwaty Zarzadu.
W szczegdlnosci uchwaty zarzadu Spotki wymagajg sprawy:
a) przyjecie projektu wieloletniego planu dziatalnosci Spoétki,
b) zbycie i likwidacja sSrodkow trwatych,

c) zakup sSrodkdéw trwatych i realizacja zadan inwestycyjnych o wartosci wiekszej od
okreslonej przepisami w sprawie amortyzacji wyceny srodkéw trwatych powyzej
ktorej Spétka powinna dokonywac odpiséw amortyzacyjnych,

d) transakcje zbycia lub nabycia akcji lub innego mienia nie wymienionego w pkt. b) i c),

e) przyjecie rocznego sprawozdania finansowego Spétki (bilans, rachunek zyskéw i strat,
sprawozdanie z dziatalnosci Spotki),

f) ustanowienie Regulaminu zarzadu Spétki

§9

Zarzad Spotki zawiera i rozwigzuje umowy o prace z pracownikami Spoétki oraz ustala
wysokos¢ i zasady ich wynagrodzenia.

Zarzad moze upowazni¢ jednego ze swych cztonkéw lub innego pracownika Spétki do
wykonywania czynnosci prawnych w zakresie stosunku pracy.

Posiedzenia Zarzadu

§10

Posiedzenia Zarzadu Spdtki zwotuje Prezes Zarzadu, ilekro¢ uzna to za wskazane a w razie
jego nieobecnosci upowazniony przez niego cztonek Zarzadu.

Posiedzenie Zarzadu moze sie odby¢ takze w formie telekonferenciji.
Cztonkowie Zarzgdu majg prawo i obowigzek uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu.

Cztonkowie Zarzadu nie mogg uczestniczyé w jego posiedzeniach i glosowac przez
petnomocnikéw.

W posiedzeniu Zarzagdu mogg uczestniczy¢ cztonkowie Rady Nadzorczej, pracownicy Spotki
lub inne osoby, o ile zostaty zaproszone przez zwotujgcego posiedzenie Zarzadu. W takiej
sytuacji przewodniczgcy obrad moze wytgczy¢ obecnosé tychze oséb na czesci posiedzenia.

§11



Regulamin Zarzagdu Spdétki STARHEDGE S.A

Przewodniczagcym posiedzenia jest Prezes Zarzadu, a pod nieobecno$é wyznaczony przez
niego cztonek Zarzadu.

Do obowigzkéw Prezesa Zarzadu jako kierujgcego obradami posiedzenia zarzadu lub osoby
zastepujgcej Prezesa, nalezy w szczegdlnosci:

a) przewodniczenie na posiedzeniu,
b) zarzadzenie podpisania listy obecnosci,

c) stwierdzenie, czy posiedzenie zostato zwotane prawidtowo, oraz czy jest wtadne do
podejmowania uchwat,

d) zapewnienie prawidtowego i sprawnego przebiegu posiedzen,

e) zarzadzanie gtosowan i potwierdzenie wynikow.

Uchwalty Zarzadu

§12

Uchwaty Zarzadu mogg by¢ podejmowane na posiedzeniach Zarzadu a takie w trybie
obiegowym lub pisemnym.

Uchwaty Zarzadu podejmowane sg bezwzgledng wiekszoscig gtosdow oddanych. W przypadku
rownej ilosci gloséw decyduje gtos Prezesa Zarzgdu. Wynik gtosowania zapisuje sie za trescig
uchwaty.

Do waznosci uchwat Zarzagdu wymagana jest obecno$é na posiedzeniu, co najmniej potowy
jego cztonkdéw. Do waznosci uchwat Zarzadu podejmowanych w trybie obiegowym lub
pisemnym wymagany jest udziat co najmniej potowy cztonkéw Zarzadu przy podejmowaniu
uchwaty.

Tre$¢ podjetych uchwat, ujawnia sie w protokole z posiedzenia

Cztonek Zarzadu, ktéry nie zgadza sie z trescig podjetej uchwaty lub z trescig protokotu moze
zgtosi¢ umotywowane zdanie odrebne, ktére zostanie umieszczone w protokole.

Protokot z posiedzenia Zarzadu

§13
Z przebiegu posiedzenia Zarzgdu sporzgdza sie protokot.
Protokotowanie przebiegu posiedzenia zapewnia osoba wyznaczona przez Prezesa Zarzadu.

Protokot z posiedzenia zarzadu podpisujg: Prezes zarzadu i protokolant a takie wszyscy
cztonkowie Zarzadu biorgcy udziat w posiedzeniu oraz Cztonek Zarzadu, ktéry brat udziat w
posiedzeniu za posrednictwem $rodkdw porozumiewania sie na odlegtosc.

W tresci protokotu zamieszcza sie w szczegdlnosci:

a) wzmianke co do prawidtowosci zwofania posiedzenia oraz jego zdolnosci
do podejmowania uchwat,

b) wyznaczony porzadek obrad,

c) tresc gtosowanych wnioskow,
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d) wyniki gtosowan,
e) gtos cztonka Zarzadu, jezeli wniesie on o jego zamieszczenie w tresci protokotu,

f) glos kazdego innego uczestnika posiedzenia, jezeli jego zamieszczenia w protokole
posiedzenia zazgda ktdrykolwiek cztonek Zarzadu,

g) tres¢ wyrazonych na posiedzeniu opinii prawnych, dotyczgcych procedury
posiedzenia,

h) wzmianke o prezentowanym dokumencie, jezeli jej zamieszczenia zgda cztonek
zarzadu, chyba ze dokument dotgczono do protokotu.

Do protokotu dotacza sie:
a) tres¢ podjetych uchwat,
b) liste obecnosci uczestnikow posiedzenia,

c) prezentowane na posiedzeniu dokumenty, jesli ich dotgczenia zazadat cztonek
Zarzadu.

Oryginaty protokotéw wraz z zatgcznikami przechowywane sg w biurze Zarzadu Spétki i sg w
kazdej chwili dostepne dla cztonkéw Zarzadu.

Postanowienia Koncowe

§14
Koszty dziatalnosci Zarzadu ponosi Spétka.

W sprawach nie objetych Regulaminem zastosowanie majg odpowiednie przepisy prawa,
Statut, uchwaty Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia.

Regulamin niniejszy moze by¢ zmieniony uchwatg Zarzadu.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Zarzad.



