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Regulamin Rady Nadzorczej Spotki STARHEDGE S.A.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Rada Nadzorcza zwana dalej Radg jest statym organem nadzoru spétki STARHEDGE Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie, zwanej dalej Spotka.

§2

Rada Nadzorcza dziata na podstawie przepisdw niniejszego Regulaminu, Statutu Spétki, Kodeksu
spotek handlowych i innych przepiséw powszechnie obowigzujacego prawa oraz zgodnie z zasadami
dobrych praktyk w spétkach publicznych.

Il. ZADANIA | KOMPETENCJE RADY

§3
1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki.

a) zgodnie z art. 86 ust 3 ustawy z dnia 7 maja 2009 r., o biegtych rewidentach i ich
samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz
0 nadzorze publicznym, zadania Komitetu Audytu, o ktdrym mowa w art. 86 powofanej
ustawy, wykonuje cata Rada Nadzorcza jezeli sktada sie z 5 (pieciu) cztonkdw,
w przypadku gdy sktad Rady Nadzorczej liczy wiecej Cztonkdw, powotuje sie trzyosobowy
Komitet Audytu.

2. Do zakresu kompetencji Rady nalezg sprawy okreslone przepisami Kodeksu spétek
handlowych i Statutem Spoétki, w szczegdlnosci:

a) badanie rocznego bilansu, a takze rachunku zyskéw i strat, oraz zapewnienie ich
weryfikacji przez wybranych przez siebie biegtych rewidentoéw,

b) badanie i opiniowanie sprawozdania Zarzadu,

c) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikédw czynnosci,
o ktérych mowa w pkt a—c,

d) badanie i przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu wnioskdw Zarzadu, co do podziatu
zyskdw i pokrycia strat,

e) powotywanie lub zawieszanie cztonkdw Zarzadu z waznych przyczyn,

f) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw
Zarzadu nie mogacych sprawowaé swoich czynnosci, w razie zawieszenia cztonkow
Zarzadu lub gdy cztonkowie ci z innych powoddéw nie mogg sprawowac swoich czynnosci,

g) uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej

84

1. Rada wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowad swoich cztonkéw do
samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych. Zakres czynnosci
wykonywanych przez delegowanego cztonka Rady okresla kazdorazowo Rada lub z jej
upowaznienia Przewodniczacy Rady.
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2. Cztonek Rady oddelegowany do wykonywania poszczegdlnych czynnosci jak réwniez
cztonek Rady oddelegowany przez grupe akcjonariuszy do statego petnienia nadzoru
zgodnie z postanowieniami Kodeksu spoétek handlowych, powinien sktada¢ Radzie
szczegdtowe sprawozdanie z petnionej funkcji na najblizszym posiedzeniu od podjecia tych
czynnosci oraz co najmniej raz w roku podczas posiedzenia Rady zwotanego przed
Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem.

3. W celu wykonywania swoich czynnosci Rada moze w szczegdlnosci:
a) sprawdzac ksiegi i dokumenty Spétki,

b) opiniowaé wszystkie dokumenty i wnioski Zarzadu Spétki przedstawiane Walnemu
Zgromadzeniu,

c) zadac od Zarzadu i pracownikéw Spétki sprawozdan i stosownych wyjasnien dotyczgcych
dziatalnosci Spoéfki,
d) dokonywac rewizji majgtku Spotki,

e) zlecac lub zobowigzywa¢ Zarzad do zlecenia rzeczoznawcom opracowania dla jej uzytku
ekspertyz i opinii w sprawach wymagajgcych specjalistycznej wiedzy.

4. Cztonkowie Rady powinni podejmowac¢ odpowiednie dziatania, aby otrzymywac od Zarzadu
regularne i wyczerpujace informacje o wszystkich istotnych sprawach dotyczacych
dziatalnosci Spoétki oraz o ryzyku zwigzanym z prowadzong dziatalnoscig i sposobach
zarzadzania tym ryzykiem. Na kazdym posiedzeniu Rady Zarzad zdaje relacje z wszelkich
istotnych spraw dotyczgcych dziatalnosci Spétki.

IIl. ORGANIZACIJA | SPOSOB PRACY RADY

§5

1. Rada Nadzorcza sktada sie z nie mniej niz (5) pieciu i nie wiecej niz (9) dziewieciu cztonkéw
powotywanych i odwotywanych przez Walne Zgromadzenie Spoétki zgodnie z zasadami
okreslonymi w Statucie.

N

. Kadencja Rady trwa piec lat i jest wspdlna.

w

Mandaty cztonkéw Rady wygasajg najpdiniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji
cztonka Rady.

4. Kazdy cztonek Rady powinien posiadac nalezyte wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe
oraz doswiadczenie zyciowe, reprezentowaé wysoki poziom moralny oraz byé w stanie
poswieci¢ niezbedng ilos¢ czasu, pozwalajgcg mu w sposdb witasciwy wykonywacd swoje
funkcje w Radzie Nadzorczej.

5. Cztonek Rady Nadzorczej powinien przede wszystkim mie¢ na wzgledzie interes Spotki.

6. Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowac z petnienia tej funkcji w trakcie kadencji,
jezeli mogtoby to uniemozliwi¢ dziatanie Rady, a w szczegdlnosci, jezeli mogtoby to
uniemozliwi¢ podjecie istotnej uchwaty.

§6

1. Z zastrzezeniem postanowien Statutu na pierwszym posiedzeniu Rada dokonuje wyboru
Przewodniczgcego Rady, jednego lub dwdch Zastepcdéw Przewodniczgcego Rady oraz
Sekretarza Rady.
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2. Przewodniczacy ustepujacej Rady zwotuje i otwiera pierwsze posiedzenie nowo wybranej
Rady i przewodniczy zebraniu do chwili wyboru Przewodniczgcego Rady nowej kadencji.

§7
Do kompetencji Przewodniczacego Rady w szczegdlnosci nalezy:
a. kierowanie pracami Rady i reprezentowanie Rady na zewnatrz,

b. zwotywanie i prowadzenie obrad Rady.

§8
Do kompetencji Zastepcy Przewodniczgcego Rady w szczegdlnosci nalezy:
a. zastepowanie Przewodniczgcego w razie jego nieobecnosci,

b. wykonywanie zadan zleconych przez Przewodniczacego.

§9
Do kompetencji Sekretarza Rady w szczegdlnosci nalezy:
a. sporzadzanie protokotdéw z posiedzen i uchwat,

b. przygotowywanie i rozsytanie Cztonkom Rady materiatéw potrzebnych na posiedzenia
Rady,

c. kompletowanie i przechowywanie dokumentéw zwigzanych z praca Rady,

d. nadzorowanie archiwizacji prac Rady.

§10

1. Rada przedstawia akcjonariuszom roczne sprawozdania ze swojej dziatalnosci
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu.

2. W ramach kompetencji wskazanych w Statucie oraz w § 3 Regulaminu Rada Nadzorcza
odpowiada w szczegdlnosci za:

a) wybdr biegtego rewidenta, w tym ocene zakresu niezaleznosci wybranego biegtego
rewidenta,

b) rozpatrywanie rocznych sprawozdan finansowych Spoétki i podmiotéw wchodzacych w
sktad grupy kapitatowej Spétki, a takie rocznych skonsolidowanych sprawozdan
finansowych grupy kapitatowej Spétki,

¢) analize i ocene stosunkdéw i zaleznosci wystepujacych w Spdtce, a takze w samej Radzie
i Zarzadzie Spotki pod katem mozliwych do ujawnienia lub wystepujgcych konfliktow
intereséw oraz podejmowanie dziatan zmierzajgcych do wyeliminowania tego zjawiska,

d) analize wewnetrznych zasad kontroli i zarzadzania ryzykiem w Spotce.

§11

1. Rada obraduje i podejmuje uchwaty na posiedzeniach.

IV. ZWOLYWANIE POSIEDZEN RADY
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§12

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej sg zwotywane przez jej Przewodniczgcego z inicjatywy wtasnej
albo na pisemny wniosek Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorcze;j.

2. Zawiadomienia zawierajace porzadek obrad oraz wskazujgce czas i miejsce odbycia
posiedzenia winny zosta¢ wystane listami poleconymi badZ pocztg elektroniczng
co najmniej na trzy dni przed dniem posiedzenia Rady Nadzorczej na adresy wskazane w
tym celu przez cztonkéw Rady Nadzorczej. W nagtych przypadkach posiedzenia Rady
Nadzorczej mogg by¢ zwotane takze przy pomocy telefaksu lub poczty elektronicznej, co
najmniej jeden dzien przed dniem posiedzenia.

3. Porzadek obrad ustala oraz z zastrzezeniem postanowien §15, zawiadomienia o posiedzeniu
wysyta Przewodniczacy Rady Nadzorcze;j.

4. Przewodniczagcym posiedzenia jest Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego
nieobecnosci Zastepca Przewodniczacego lub inny cztonek Rady upowazniony pisemnie do
tego przez Przewodniczgcego Rady.

§13

1. Przewodniczacy Rady jest obowigzany zwotaé¢ posiedzenie Rady w przypadku wniosku
cztonka Rady lub Zarzadu Spétki nie pdzniej niz w ciggu czternastu dni od daty ztozenia na
rece Przewodniczgcego Rady wniosku wraz z proponowanym porzadkiem obrad, na dzien
przypadajacy nie pdzniej niz przed uptywem dwadch tygodni od dnia zwotania.

N

. Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia zgodnie z ust. 1 wnioskodawca
moze zwofac je samodzielnie, podajgc date, miejsce i proponowany porzgdek obrad.

§14

1. Przewodniczacy Rady uwzglednia w porzadku obrad kwestie objete wnioskami cztonkéw
Rady badz tez innych uprawnionych do zgdania zwotania Rady wnioskujgcych.

2. Przewodniczacy Rady, na pisemne zadanie co najmniej 2 (dwdch) cztonkdw Rady, otrzymane
przed daty wystania zawiadomienia, zobowigzany jest do umieszczenia w proponowanym
porzadku obrad sprawy wskazanej w zadaniu, a takze do zaproszenia na czes$¢ posiedzenia
Rady, podczas ktérej ma by¢ rozpatrywana ta sprawa, oséb wskazanych w zadaniu.

3. W przypadku otrzymania przez Przewodniczacego Rady wniosku Zarzadu o umieszczenie
w porzadku obrad sprawy wskazanej w zgdaniu, jest on zobowigzany do zaakceptowania
whiosku, o ile zostat on ztozony przed datg wystania zawiadomien, a rodzaj sprawy nie stoi
W sprzecznosci z wczesniejszymi ustaleniami Rady dotyczacymi jej zamierzen. W kwestiach
watpliwych ostateczng decyzje dotyczgcg wniosku Zarzadu podejmuje Rada.

§15

Materiaty dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad posiedzenia Rady przygotowuje irozsyta
Zarzad Spotki w porozumieniu z Przewodniczagcym Rady najpdzniej dwa dni przed planowanym
terminem posiedzenia Rady Nadzorcze;j.

V. POSIEDZENIA RADY

§16

Posiedzenie Rady jest wazine, jezeli wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o posiedzeniu
w sposob okreslony w § 12.



Regulamin Rady Nadzorczej Spotki STARHEDGE S.A.

§17

Posiedzenia Rady odbywajg sie w siedzibie Spétki lub w Warszawie. Przewodniczgcy moze ustali¢ inne
miejsce do odbycia posiedzenia.

§18

Posiedzenie Rady prowadzi jej Przewodniczgcy, w przypadku jego nieobecnosci osoba upowazniona
przez Przewodniczacego, zas w braku takiego upowaznienia — Zastepca Przewodniczgcego.

§19

1. Na posiedzenia Rady mogg by¢ zapraszani Cztonkowie Zarzadu Spétki oraz pracownicy
Spofki, a takze osoby trzecie, o ile jest to uzasadnione tematyka obrad posiedzenia Rady.

2. Zaproszenie dla tych oséb moze by¢ ustne lub pisemne. Uprawniony do jego skierowania
jest zwotujacy posiedzenie.

3. Cztonkowie Zarzadu nie mogg by¢ obecni na posiedzeniu w sprawach dotyczacych Zarzadu
lub jego cztonkéw, w szczegdlnosci: odwotania, odpowiedzialnosci oraz ustalania
wynagrodzenia.

4. Osoby zaproszone uczestniczg w posiedzeniu Rady bez prawa do udziatu w gtosowaniu.

§20

1. Proponowany przez zwotujgcego porzadek obrad podlega przyjeciu przez Rade na poczatku
jej posiedzenia.

2. Kazdy cztonek Rady ma prawo wnioskowania o ujecie w porzadku obrad okreslonej sprawy.

3. Temat nie rozpatrzony w porzadku obrad danego posiedzenia powinien by¢ wtaczony
do porzadku obrad nastepnego posiedzenia.

4. Porzadek obrad Rady Nadzorczej moze by¢ zmieniany lub uzupetniany w trakcie posiedzenia,
ktorego dotyczy. Powyzsze stosuje sie, gdy na posiedzeniu obecna jest wiekszo$¢ cztonkow
Rady Nadzorczej i wyrazajg oni zgode na zmiane lub uzupetnienie porzadku obrad, a takze
gdy podjecie okreslonych dziatan przez Rade Nadzorczg jest konieczne w celu dochowania
najlepszego interesu Spoétki lub dla uchronienia jej przed szkodg, jak rowniez w przypadku
uchwaty, ktdrej przedmiotem jest ocena, czy istnieje konflikt intereséw miedzy cztonkiem
Rady Nadzorczej a Spoétka.

5. W sprawach objetych porzgdkiem obrad okreslonym w zawiadomieniu o zwotaniu
posiedzenia Rady cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat
Rady Nadzorczej oddajgc swodj gtos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady,
z zastrzezeniem przepisu art. 388 § 4 kodeksu spétek handlowych.

6. Z zastrzezeniem przepisu art. 388 § 4 kodeksu spdtek handlowych Rada Nadzorcza moze
podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub za pomocy sSrodka porozumiewania sie
na odlegtos¢ lub poczty elektronicznej, o ile wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni
o tresci projektu uchwaty. Tres¢ uchwat podjetych na tak odbytym posiedzeniu powinna
zostacé podpisana przez kazdego cztonka Rady Nadzorczej, ktory brat w nim udziat.

a) Gtosowanie przy wykorzystaniu sSrodkow bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢ przeprowadza sie wéwczas, gdy cztonkowie Rady Nadzorczej nie sg obecni w
jednym miejscu, ale mogg sie porozumiewac i dyskutowaé nad przedstawionym projektem
uchwaty za pomocy telefonu, poczty elektronicznej, komunikatora internetowego lub
kazdego innego srodka technicznego umozliwiajace bezposrednie komunikowanie sie.
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b) Gtosowanie przy wykorzystaniu sSrodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢ odbywa sie w sposéb wskazany przez osobe przewodniczacg posiedzeniu, przy
czym nie ma przeszkéd dla ustalenia réznych srodkéw komunikacji dla odbioru gtoséw w
jednym gtosowaniu. W razie watpliwosci uznaje sie, ze przy komunikowaniu sie przy
pomocy telefonu lub wideokonferencji, cztonkowie Rady Nadzorczej oddajg swoje gtosy
poprzez zakomunikowanie osobie przewodniczgcej posiedzeniu, zas przy komunikowaniu
sie drogg mailowg cztonkowie Rady Nadzorczej oddajg swéj gtos za pomoca tego Srodka
komunikacji.

c) Projekt uchwaty podejmowanej w drodze glosowania elektronicznego osoba
przewodniczgca posiedzeniu przesyta wszystkim cztonkom Rady Nadzorczejna adresy
poczty elektronicznej podane w pisemnym o$wiadczeniu cztonka Rady Nadzorczej.

d) Cztonkowie Rady Nadzorczejoddajg gtosy w przedmiocie uchwaty poprzez opcje
»odpowiedz” na adres e-mail, wpisujgc w tresci wiadomosci informacje czy gtosujg ,za”,
»przeciw” czy wstrzymujg sie od gtosu oraz powotujgc sie na numer uchwaty, ktorej
gtosowanie dotyczy.

e) Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg oddawac gtosy najpdzniej w ciggu 3 (trzech) dni od
dnia otrzymania projektu uchwaty. Cztonek Rady Nadzorczej, ktdry nie oddat gtosu w
terminie, uwazany jest za wstrzymujacego sie od gtosu.

f) Uchwate uwaza sie podjetg jesli za uchwatg opowiedziata sie wymagana wiekszos¢
cztonkédw Rady Nadzorczej.

g) Pod rygorem niewaznosci uchwata Rady Nadzorczej podjeta przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé¢, winna by¢ sporzadzona na pismie z
adnotacja w jakim trybie nastgpito gtosowanie i podpisana przez wszystkich cztonkéw Rady
Nadzorczej, ktérzy oddali gtos i brali udziat w podejmowaniu uchwat w tym trybie,
najpdzniej w terminie 14 (dni) dni od daty przeprowadzenia takiego gtosowania.

7. Rada Nadzorcza moze podjg¢ uchwate takie bez formalnego zwotania, jezeli obecni s3
wszyscy jej cztonkowie i wyrazajg zgode na odbycie posiedzenia i zamieszczenie
poszczegdlnych spraw na porzadku obrad.

8. Uchwaty Rady Nadzorczej mogg zostaé podjete w trybie obiegowym lub za posrednictwem
poczty elektronicznej. W celu podjecia uchwaty w takim trybie, Przewodniczagcy Rady
Nadzorczej wysyta do kazdego z cztonkéw Rady Nadzorczej projekt uchwaty, a kazdy z
cztonkéw Rady jest zobowigzany, w terminie nie dtuiszym niz okreslony przez
Przewodniczacego Rady i nie krétszym niz dwa dni, wysta¢ Przewodniczagcemu Rady swdj
gtos na piSmie Uchwate uwaza sie za podjetg w trybie obiegowym lub za posrednictwem
poczty elektronicznej, jezeli za jej przyjeciem oddano bezwzgledng wiekszos¢ gtosow.
Uchwata Rady Nadzorczej moze zosta¢ podjeta w trybie gtosowania pisemnego.

§21
1. Prowadzacy posiedzenia jest zobowigzany do:

a) otwarcia i zamkniecia posiedzenia jednoznacznym oswiadczeniem,

b) sformutowania tresci wnioskow, opinii, zalecen, postanowien i projektéw uchwat
do zatwierdzenia przez Rade,

c) zarzadzenia gtosowania nad projektami uchwat.
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2. Opuszczenie obrad przez cztonkdéw Rady przed zamknieciem posiedzenia, o ile ma ono
zostac¢ uznane za usprawiedliwione, moze nastgpi¢ za zgoda Rady i winno by¢ zaznaczone
w protokole.

3. Czas trwania obrad, ilos¢ i dtugos¢ przerw oraz zabierania gtosu w dyskusji ustala
prowadzacy posiedzenie, o ile nikt z obecnych cztonkdéw Rady nie zgtosi sprzeciwu.

4. Prowadzacy posiedzenie ma prawo przerwac obrady z waznych przyczyn i wyznaczy¢ inny
termin kontynuowania posiedzenia Rady.
§22

1. Podczas posiedzenia cztonkowie Rady mogg zgtaszaé wnioski formalne, dotyczace
w szczegdlnosci:

a) zmiany porzadku obrad,

b) odtozenia dyskusji nad okreslonym punktem porzadku obrad,

c) nie podejmowania decyzji w sprawie bedgcej przedmiotem obrad,
d) tajnosci obrad.

2. Whioski formalne sg poddawane pod gtosowanie po krétkiej dyskusji.

VI. TRYB GLOSOWANIA

§23
1. Rada podejmuje decyzje w formie uchwat.

2. Rada ma prawo do podejmowania wigzacych uchwat, jezeli wszyscy cztonkowie Rady zostali
powiadomieni o posiedzeniu w sposéb okreslony w § 12 i jest na nim obecna co najmniej
potowa jej cztonkdw.

3. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

Do gtoséw oddanych zalicza sie oddane ,,za”, , przeciw” jak i gtosy ,, wstrzymujgce sie”.

4. Uchwaty Rady sporzadzane sg w 3 egzemplarzach. Jeden dla Spétki, jeden dla Rady
Nadzorczej oraz jeden przechowywany w Spétce na potrzeby ewentualnego udostepniania
podmiotom zewnetrznym.

§24
1. Gtosowanie moze by¢ jawne lub tajne.
2. Gtosowanie tajne moze zostac zarzgdzone w szczegolnosci w sprawach dotyczacych:

a) powotania lub zawieszenia z waznych przyczyn w czynnosciach Zarzadu Spéfki, jak
i poszczegdlnych jego cztonkow,

b) wyboru i odwotania Przewodniczgcego Rady, Zastepcy Przewodniczgcego i Sekretarza
Rady,

c) okreslenia wysokosci wynagrodzenia dla cztonkdéw Zarzgdu Spétki,

d) innych kwestii, o ile zgdanie takie zgtosi co najmniej dwdch cztonkdw Rady.

§25
1. Projekty rozstrzygnie¢ Rady poddaje pod gtosowanie prowadzacy obrady.
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. W przypadku jesli do zgtoszonego projektu rozstrzygniecia zostaty zgtoszone propozycje

zmian, w pierwszej kolejnosci gtosuje sie proponowane poprawki, zaczynajgc od wnioskow
najdalej idacych, w dalszej kolejnosci poddaje sie pod gtosowanie tekst rozstrzygniecia,
uwzgledniajacy przyjete wczesdniej poprawki.

. Osoba zgtaszajgca wniosek jest zobowigzana precyzyjnie go zredagowac. Dopuszczalne jest

takze zbiorowe redagowanie tresci rozstrzygniecia, wéwczas inicjatywa redagowania tresci
przystuguje wszystkim cztonkom Rady obecnym na posiedzeniu.

O zaistniatym konflikcie intereséw ze Spodtkag cztonek Rady Nadzorczej powinien
poinformowaé pozostatych cztonkdw Rady i powstrzymad sie od zabierania gtosu w dyskusji
oraz od gtosowania nad przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktdrej zaistniat konflikt
interesdw. Informacja o zgtoszonym konflikcie intereséw powinna zosta¢ umieszczona
w protokole z posiedzenia Rady.

VII. PROTOKOLY Z POSIEDZEN RADY

§26

1. Z posiedzenia Rady sporzadza sie protokot.

2.

Protokot sporzadza Sekretarz Rady, a w przypadku jego nieobecnosci, inna osoba
wyznaczona przez prowadzacego posiedzenie i zaakceptowana przez Rade.

§27
Protokét z posiedzenia Rady powinien zawieraé w szczegdlnosci:
a) numer kolejny posiedzenia Rady, date i miejsce posiedzenia,
b) imiona i nazwiska obecnych na posiedzeniu cztonkéw Rady,

c) imiona i nazwiska zaproszonych gosci wraz z informacjg dotyczacg punktéw porzadku
obrad omawianych podczas ich obecnosci,

d) wzmianke co do prawidtowosci zwotania posiedzenia i zdolnosci Rady do podejmowania
uchwat,

e) przyjety porzadek obrad,

f) przebieg obrad, w tym numery podjetych uchwat i innych rozstrzygnieé, sposéb ich
podjecia,

g) tresc¢ zgtoszonych zdan odrebnych oraz innych oswiadczen sktadanych przez cztonkéw
Rady z podaniem osoby je sktadajacej,

h) krotkie omdwienie najwazniejszych elementéw dyskus;ji,
i) podpisy cztonkdw Rady obecnych na posiedzeniu i osoby sporzgdzajacej protokot,
Protokot przekazywany jest wszystkim cztonkom Rady.

Protokot z ostatniego posiedzenia jest przyjmowany przez Rade podczas jej kolejnego
posiedzenia. Osoba zgtaszajgca wniosek o sprostowanie tresci protokotu, w przypadku nie
uwzglednienia jej wniosku, ma prawo do ztozenia pisemnego oswiadczenia w tej sprawie,
stanowigcego zatgcznik do protokotu.

Cztonkowie Rady nieobecni na posiedzeniu potwierdzaja w terminie pdZniejszym
zapoznanie sie z trescig protokofu stosownym podpisem.
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. Tres¢ protokotu jest poufna i nie moze by¢ publikowana bez zgody Rady.

§28

. Zatgcznikami do protokotu z posiedzen Rady, przechowywanymi odrebnie s3:

a) lista obecnosci na posiedzeniu Rady,
b) odpisy uchwat Rady,
C) tresc podjetych uchwat.

. Odpisy uchwat w imieniu Rady podpisuje prowadzacy obrady, podczas ktérych dana uchwata

zostata podjeta.

. Kopie odpiséw uchwat sg przekazywane wszystkim cztonkom Rady, Zarzgdowi Spétki oraz

innym osobom i instytucjom wskazanym przez Rade lub jej Przewodniczacego.

§29

Wszystkie dokumenty zwigzane z pracg Rady przechowuje Sekretarz, w miejscu
udostepnionym przez Zarzad Spoéfki.

. Dokumenty te majg charakter poufny i mogg by¢ udostepniane jedynie cztonkom Rady,

Zarzadu Spotki oraz pracownikom panstwowych organéw kontrolnych wykonujgcych
zadania stuzbowe w Spotce.

. Udostepnienie dokumentéw innym osobom wymaga zgody Przewodniczgcego Rady.

VIIl. SZCZEGOLNE PRAWA | OBOWIAZKI CZLONKOW RADY

§30

. Cztonkowie Rady sg obowigzani do udziatu w pracach Rady, w tym do uczestnictwa

w posiedzeniach Rady.

W przypadku przeszkody w wykonywaniu obowigzkéw przez Czionka Rady jest
on zobowigzany niezwtocznie poinformowa¢ Przewodniczacego Rady o niemoznosci
wykonywania swoich obowigzkdéw.

Nieobecnos$é¢ cztonka Rady na posiedzeniu moze by¢é uznana za usprawiedliwiong
w szczegdlnosci w przypadku:

choroby, sprawowania opieki nad chorym cztonkiem rodziny,
pobytu za granicami kraju w dniu posiedzenia Rady,

zdarzenia losowego.

. O uznaniu nieobecnosci za usprawiedliwiong rozstrzyga Rada, nie pdzniej niz na nastepnym

posiedzeniu, na podstawie oswiadczenia oraz ewentualnych dokumentéow przedstawionych
przez zainteresowanego cztonkom Rady.

Do czasu ostatecznego rozstrzygniecia przez Rade kwestii usprawiedliwienia nieobecnosci
cztonka Rady, Spotka ma prawo wstrzymac wyptate cztonkowi Rady wynagrodzenia za dany
miesigc.

§31

Informacja o osobistych, faktycznych i organizacyjnych powigzaniach cztonka Rady
Nadzorczej z okreslonym akcjonariuszem, a zwtaszcza z akcjonariuszem wiekszosciowym
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powinna by¢ dostepna publicznie. Cztonkowie Rady Nadzorczej obowigzani s3g
do informowania na piSmie Spdtki o powigzaniach, o ktérych mowa w zdaniu
poprzedzajgcym. Informacja powinna byé przekazana Spétce w terminie 7 dni od daty
zdarzenia powodujgcego powstanie obowigzku informacyjnego.

. Przez osobiste powigzania z akcjonariuszem nalezy rozumiec | stopien pokrewieristwa lub

powinowactwa. Przez faktyczne powigzania z akcjonariuszem nalezy rozumieé
pozostawanie w statych stosunkach gospodarczych. Przez organizacyjne powigzania
z akcjonariuszem nalezy rozumieé powigzania wynikajgce z zawartych uméw o prace
i umow o podobnym charakterze.

. Spotka ma prawo zgda¢ w kazdym momencie od cztonka Rady oswiadczenia dotyczacego

powigzan, o ktérych mowa powyzej.

. Cztonek Rady powinien umozliwi¢ zarzadowi przekazanie w sposéb publiczny i we

wtasciwym trybie informacji o zbyciu lub nabyciu akcji spotki lub tez spdtki wobec niej
dominujacej lub zaleznej, jak rowniez o transakcjach z takimi spétkami, o ile sg one istotne
dla jego sytuacji materialnej.

. Cztonek Rady zobowigzany jest nalezycie wykonywaé obowigzki informacyjne wymagane

przez przepisy prawa, a w szczegdlnosci przepisy ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie
instrumentami finansowymi oraz ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej
i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spétkach publicznych.

§32

Z tytutu udziatu w Radzie cztonkom Rady przystuguje wynagrodzenie w wysokosci ustalonej
przez Walne Zgromadzenie.

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE

§33
Koszty zwigzane z dziatalnoscig Rady pokrywa Spétka.

Rada korzysta z pomieszczern biurowych, urzadzed i materiatéw Spotki, niezbednych
do wykonywania jej statutowych zadan.

. Obstuge administracyjno — techniczng Rady zapewnia Zarzad Spétki.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia przez Rade Nadzorczg i zostanie
udostepniony do publicznej wiadomosci, stosownie do postanowien Statutu Spotki.
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