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I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

. Uzyte w niniejszym regulaminie pojecia oznaczaja:

Spétka - STARHEDGE Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,

Statut — Statut STARHEDGE S.A. w Warszawie,

Regulamin - Regulamin Walnego Zgromadzenia STARHEDGE w Warszawie
Rada Nadzorcza — Rada Nadzorcza Spoétki

Zarzad — Zarzad Spotki,

Akcjonariusz - akcjonariusz Spétki,

Dobre Praktyki — ,,Dobre praktyki w spdtkach publicznych 2005” — zatacznik do uchwaty
44/1062/2004 Rady Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie SA z dnia 15 grudnia
2004 r.

. Niniejszy Regulamin okresla zasady zwotania, prowadzenia Walnego Zgromadzenia oraz
tryb podejmowania uchwat.

. Zwotywanie oraz przeprowadzanie obrad Walnego Zgromadzenia odbywa sie na podstawie
obowigzujgcych przepiséw prawa, Statutu, Regulaminu oraz z uwzglednieniem
postanowien Dobrych Praktyk.

§2.
. Walne Zgromadzenie jest najwyzszym organem Spofki.

. Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Spétki lub w innym miejscu wyznaczonym na
terenie m. st. Warszawy.

Il. ZASADY ZWOtLYWANIA

§3.

. Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie dokonywane na stronie internetowej
Spotki oraz w sposdb okreslony dla przekazywania informacji biezacych zgodnie
z przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdtkach publicznych. Ogtoszenie powinno by¢
dokonane co najmniej na dwadziescia szes¢ dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

. Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej
potowe ogétu gtoséw w Spdtce mogg zwotaé Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie. W takim
przypadku, Akcjonariusze powiadamiajg Zarzad Spoétki na pismie lub w postaci
elektronicznej na adres e-mail: biuro@starhedge.pl o zwotaniu Zgromadzenia w terminie
umozliwiajgcym Zarzadowi wykonanie czynnos$ci, o ktérych mowa w art. 402" - 4022
Kodeksu Spoétek Handlowych.

. Walne Zgromadzenie moze odby¢ sie i powzig¢ uchwaty takze bez formalnego zwotania,
jezeli caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu
dotyczagcego odbycia Walnego Zgromadzenia lub wniesienia poszczegdlnych spraw
do porzadku obrad. Uchwaty powziete w taki sposéb, z wyjatkiem uchwat podlegajgcych
wpisowi do rejestru, powinny by¢ ogtoszone w terminie miesigca w Monitorze Sagdowym
i Gospodarczym.
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. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad w ciggu szesciu miesiecy po uptywie
kazdego roku obrotowego.

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wiasnej inicjatywy, na pisemny
whniosek Rady Nadzorczej lub na wniosek Akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej jedng
dziesigta kapitatu zaktadowego. Zadanie powinno zostac¢ zgtoszone Zarzadowi na pi$mie lub
w postaci elektronicznej na adres e-mail: info@globalenergy.pl.

. W wypadku ztozenia przez Akcjonariuszy zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, zgodnie z art. 400 § 1 k.s.h., Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powinno
sie odby¢ w terminie wskazanym w zgdaniu, a jezeli dotrzymanie tego terminu napotyka na
istotne przeszkody - w najblizszym terminie, umozliwiajagcym rozstrzygniecie przez Walne
Zgromadzenie spraw wnoszonych pod jego obrady.

. Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dziesigtg kapitatu
zaktadowego mogg zadaé umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego
Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zostaé zgtoszone Zarzadowi na pismie lub
w postaci elektronicznej na adres e-mail: info@globalenergy.pl_nie pdzniej niz na 21 dni
przed wyznaczonym terminem Zgromadzenia oraz zawiera¢ uzasadnienie lub projekt
uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad.

. Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzadku obrad na wniosek uprawnionych
podmiotéw umieszczono okreslone sprawy lub ktdére zwotane zostato na taki wniosek
mozliwe jest tylko za zgodg wnioskodawcéw. Odwotanie nastepuje w taki sam sposéb jak
zwoftanie.

. Zmiana terminu odbycia Walnego Zgromadzenia nastepuje w tym samym trybie, co jego
odwotanie, choéby proponowany porzadek obrad nie ulegat zmianie.

1. UCZESTNICTWO W WALNYM ZGROMADZENIU

§4.

W Walnym Zgromadzeniu moga uczestniczyé Akcjonariusze osobiscie badZ przez
petnomocnikdw. Statut Spétki oraz niniejszy Regulamin nie przewidujg mozliwosci udziatu
i wypowiadania sie przez Akcjonariusza w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elektronicznej, jak réwniez korespondencyjnego oddawania gtosow
na Walnym Zgromadzeniu.

. Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gfosu
powinno zosta¢ udzielone na pismie lub w postaci elektronicznej i dotgczone do protokotu
Walnego Zgromadzenia.

. O udzieleniu petnomocnictwa w formie elektronicznej Akcjonariusz zawiadamia Spotke
przed terminem Walnego Zgromadzenia na adres e-mail: info@globalenergy.pl.
Do zawiadomienia nalezy dotaczy¢ skan dokumentu udzielonego i podpisanego przez
mocodawce petnomocnictwa.

. Osoby dziatajgce w imieniu Akcjonariuszy bedgcych osobami prawnymi jako cztonkowie ich
wtadz powinni wykazaé swoje prawo reprezentacji odpisem z rejestru przedsiebiorcow.
§5.

. W pracach Walnego Zgromadzenia powinni uczestniczyé cztonkowie Zarzadu i Rady
Nadzorczej. Nieobecno$é¢ cztonka Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej na Walnym
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Zgromadzeniu wymaga wyjasnienia. Woyjasnienie to przedstawia sie Walnemu
Zgromadzeniu.

2. Uprawnionymi do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu sg takze cztonkowie organéw
Spotki, ktérych mandaty wygasty przed dniem Walnego Zgromadzenia.

3. Do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Zarzad moze zaprosi¢ inne osoby, ktérych udziat
jest uzasadniony.

4. Biegly rewident dokonujacy badania sprawozdania finansowego Spétki powinien
uczestniczy¢ w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu. W Nadzwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu biegty rewident powinien uczestniczyé, jezeli przedmiotem obrad majg by¢
sprawy finansowe Spaétki.

5. Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu oraz biegty rewident Spétki powinni, w granicach
swych kompetencji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia spraw omawianych przez
Walne Zgromadzenie, udzielaé¢ uczestnikom Walnego Zgromadzenia wyjasnien i informacji
dotyczacych Spoiki.

6. Udzielanie odpowiedzi powinno by¢ dokonywane przy uwzglednieniu faktu, ze obowigzki
informacyjne Spdétka wykonuje w sposdb wynikajacy z przepisow prawa o publicznym
obrocie papierami wartosciowymi, a udzielanie szeregu informacji nie moze by¢
dokonywane w sposéb inny niz wynikajgcy z tych przepisow.

IV. OTWARCIE WALNEGO ZGROMADZENIA,
WYBOR PRZEWODNICZACEGO

§ 6.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego
wskazana, po czym sposréd oséb uprawnionych do gtosowania wybiera sie
przewodniczacego Zgromadzenia. W razie nieobecnosci tych oséb Walne Zgromadzenie
otwiera Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad.

. Przewodniczacy, niezwtocznie po wyborze, sporzadza i podpisuje liste obecnosci zawierajgca
spis uczestnikow Walnego Zgromadzenia.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia stwierdza prawidiowos¢ zwotania Walnego
Zgromadzenia, jego zdolno$¢ do powziecia uchwat oraz obecnos¢ Akcjonariuszy
uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu zgodnie z lista Akcjonariuszy
podpisang przez Zarzad.

§7.

. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zapewnia sprawny przebieg obrad i poszanowanie
praw i intereséw wszystkich Akcjonariuszy.

Przewodniczacy powinien przeciwdziata¢é w szczegdlnosci naduzywaniu uprawnien przez
uczestnikdow Walnego Zgromadzenia i zapewnia¢ respektowanie praw Akcjonariuszy
mniejszoSciowych.

Przewodniczacy nie powinien bez waznych powoddw sktadac rezygnacji ze swej funkcji, nie
moze tez bez uzasadnionych przyczyn opdznia¢ podpisania protokotu Walnego
Zgromadzenia.
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4. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia nie ma prawa bez uchwaty Walnego Zgromadzenia

usuwac lub zmieniac¢ kolejnosci spraw zamieszczonych w porzadku obrad.

V. PRZEBIEG WALNEGO ZGROMADZENIA | POWOLANIE KOMISJI

§8.

1. Obrady odbywaja sie wedtug przedstawionego w zawiadomieniu porzadku obrad, ktory jest

przyjety, jezeli nikt z obecnych nie wniesie wniosku o jego zmiane.

Walne Zgromadzenie moze w szczegdlnych wypadkach, w drodze uchwaty podjetej
wiekszoscig 3/4 (trzech czwartych) gtosow skresli¢ z porzadku obrad poszczegdlne sprawy, a
takze zmienié kolejno$¢ omawiania spraw objetych przyjetym porzadkiem obrad. Walne
Zgromadzenie nie jest jednak uprawnione do skreslenia z porzadku obrad lub zaniechania
rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzgdku obrad na zgdanie Akcjonariusza, bez jego
zgody.

§9.

Walne Zgromadzenie, poza przypadkami okreslonymi w przepisach Kodeksu Spdétek Handlowych
i Statucie Spofki, jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akgji.

7.

§ 10.

Walne Zgromadzenie moze powota¢ Komisje Skrutacyjng oraz Komisje Wnioskowa. Tryb
dziatania Komisji okreslajg regulaminy stanowigce zatgczniki do niniejszego regulaminu.

Pracami Walnego Zgromadzeni kieruje bezposrednio Przewodniczagcy Walnego
Zgromadzenia.

Kazdg sprawe umieszczong w porzadku obrad omawia wyznaczony uprzednio
sprawozdawca.

Przewodniczacy udziela uprawnionym gtosu w kolejnosci zapisu, chyba ze wniosek dotyczy
kwestii formalnej, zgtaszany jest dla sprostowania innego wniosku lub dotyczy udzielenia
gtosu zaproszonym gosciom.

Przewodniczacy ma prawo odebraé glos osobie wypowiadajgcej sie nie na temat
lub famigcej postanowienia regulaminu.

Do wnioskéw  formalnych zalicza sie wnioski dotyczace sposobu obradowania,
w szczegoblnosci:

a) zmiany kolejnosci porzadku obrad,

b) zamkniecia lub przedtuzenia dyskus;ji,
c) zarzadzenia przerwy,

d) przekazania sprawy do komisji,

e) ograniczenia czasu przemodwienia,

f) gtosowania bez dyskusji,

g) przeliczenia gtosow.

Whnioski wymienione w pkt. b, ¢, d, e Przewodniczacy poddaje pod gtosowanie,
po odczytaniu listy podpisanych do gtosu. Przyjecie wniosku formalnego przez Walne
Zgromadzenie nie pozbawia prawa gtosu sprawozdawcy w odpowiedzi na dyskusje.
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8. Whniosek o przekazanie sprawy do komisji ma pierwszenstwo przed innymi.

9. Walne Zgromadzenie rozstrzyga przez gtosowanie o wniosku formalnym po wystuchaniu
whnioskodawcy i ewentualnie jednego przeciwnego gtosu.

10. Odrzucony w gtosowaniu wniosek formalny nie moze by¢ w toku dyskusji nad tg samg
sprawg zgtoszony powtdrnie.

11. Po przyjeciu wniosku i przegtosowaniu go, Przewodniczacy nie udziela gtosu w danej
sprawie.

12. Po wyczerpaniu (zamknieciu) dyskusji nad dang sprawg Przewodniczacy udziela gtosu
sprawozdawcy, celem udzielenia odpowiedzi na sprawy poruszone w dyskusji, a nastepni
zarzadza przystapienie do gtosowani. Od tej chwili mozna zabraé gtos tylko dla ztozenia
whniosku formalnego.

13. Wybory do wtadz Spétki, Przewodniczacy przeprowadza przy pomocy Komisji Skrutacyjnej.
Wyniki tajnego gtosowania ogtasza Przewodniczgcy Komisji Skrutacyjne;j.

14. Wyniki jawnego gtosowania ogfasza Przewodniczacy Komisji Skrutacyjnej badz
Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia.

§11.
Zarzadzenie przerwy w obradach wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.
Whiosek o zarzadzenie przerwy moze zgtosi¢ kazdy z uczestnik Walnego Zgromadzenia.

Whiosek o zarzadzenie przerwy Przewodniczacy poddaje pod gtosowanie.

Ll o

Uchwata Walnego Zgromadzenia o zarzadzeniu przerwy w obradach powinna okresla¢
godzine oraz miejsce wznowienia obrad Walnego Zgromadzenia. Na wznowionych
obradach sporzadza sie dodatkowg liste obecnosci.

5. Przewodniczacy na wniosek uczestnikow lub z wtasnej inicjatywy moze zarzadzi¢ przerwe
techniczng w obradach.

6. Od zarzadzenia Przewodniczacego, kazdy z uczestnikéw zgtaszajacy sprzeciw
o do zarzgdzenia przerwy technicznej, moze odwotac sie do Walnego Zgromadzenia.

7. Krotkie przerwy w obradach, nie stanowigce odroczenia obrad, zarzadzane przez
przewodniczacego w uzasadnionych przypadkach nie mogg mie¢ na celu utrudniania
Akcjonariuszom wykonywania ich praw.

VI. SPOSOB GEOSOWANIA
§12.
1. W gtosowaniu kazda akcja daje prawo do jednego gtosu.
2. Gflosowanie jest jawne.

3. Tajne gtosowanie przeprowadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie
cztonkdw organdw Spoétki lub likwidatoréw, o pociggniecie ich do odpowiedzialnosci,
w sprawach osobowych oraz w kazdym przypadku gdy zgdanie takie zgtosi choéby jeden
Akcjonariusz obecny lub reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu.

I

. Walne Zgromadzenie moze powzig¢ uchwate o uchyleniu tajnosci gtosowania w sprawach
dotyczacych wyboru komisji powotywanych przez Walne Zgromadzenie.
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. Gtosowanie jawne nastepuje poprzez podniesienie reki do gory.

. Gtosowanie moze odby¢ sie réwniez w inny sposdb podany przez spétke zapewniajacy
prawidtowos¢ gtosowania.

. W kazdym gtosowaniu uczestnik bierze udziat tylko raz.

. Uczestnik opuszczajacy sale obrad zobowigzany jest odnotowac ten fakt na liscie obecnosci,
a po powrocie na sale ponownie dokonac¢ wpisu.

VII. UCHWALY

§13.

. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, jezeli Statut
lub przepisy Kodeksu Spétek Handlowych nie stanowig inaczej. Uchwata zostaje podjeta,
jezeli w toku gtosowania uzyska wiecej niz potowe gtoséw oddanych.

. W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad nie mozna podjg¢ uchwaty, chyba ze caty
kapitat zaktadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie
zgtosit sprzeciwu dotyczgcego powziecia uchwaty.

. Wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenie oraz wnioski o charakterze
porzadkowym mogg by¢ uchwalane nawet, jesli nie byty umieszczone w porzadku obrad.

. W przypadkach wyraznie wymienionych w Kodeksie Spétek Handlowych lub Statucie Spétki
uchwaty wymagajg kwalifikowanej wiekszosci gtoséw; dotyczy to w szczegdlnosci uchwat:

a) o zmianie Statutu,

b) emisji obligacji zamiennych i z prawem pierwszenstwa objecia akgji,
c) zbycie przedsiebiorstwa albo jego zorganizowanej czesci,

d) umorzenia akgji,

e) obnizenia kapitatu zaktadowego,

f) rozwigzania Spofki.

. W przypadku uchwaty zmieniajgcej postanowienia Statutu, zwiekszajgcych $wiadczenia lub
uszczuplajacych prawa Akcjonariuszy przyznane osobiscie, dla podjecia uchwaty konieczna
jest zgoda wszystkich Akcjonariuszy, ktérych zmiana dotyczy.

. Uczestnikom Walnego Zgromadzenia zgtaszajagcym sprzeciw wobec uchwaty zapewnia sie
mozliwos¢ zwieztego uzasadnienia sprzeciwu.

VIll. GROSOWANIE W SPRAWACH WYBOROW
§14.

. Kandydatury na cztonkéw Rady Nadzorczej powotywanych i odwotywanych przez Walne
Zgromadzenie, przedstawiane sg podczas Walnego Zgromadzenia przez Akcjonariuszy lub
ich przedstawicieli, wnioskujgcych o powotanie do sktadu Rady Nadzorczej. W razie
nieobecnosci tych oséb, kandydatury przedstawiane sg przez Przewodniczgcego Walnego
Zgromadzenia.
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. Dokumenty oraz informacje o kandydatach wymagane przez Statut oraz inne przepisy
regulujgce powotywanie cztonkdéw Rady Nadzorczej, wnioskodawcy sktadajg Zarzadowi
Spofki.

Wraz z wnioskiem o powotanie kandydata, Akcjonariusze sktadaja:

a. Woypetniong ankiete w dwdch egzemplarzach,
b. zgode na kandydowanie.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia sporzadza liste kandydatdw. Na liste kandydatéw,
wpisane zostajg osoby, ktdrych zgtoszenie odpowiada postanowieniom ust. 2 i 3. Po
sporzadzeniu listy, Przewodniczagcy zamyka liste kandydatéw i wudziela gtosu
Akcjonariuszom wnioskujgcym o powotanie.

§15.

. Gtosowanie w sprawie wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej, Przewodniczgcy zarzadza po
zakoniczeniu wystgpien Akcjonariuszy lub ich przedstawicieli.

. Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg bezwzgledng wiekszoscia gtoséw.

. Gltosowanie w sprawie wyboru do sktadu Rady Nadzorczej jest tajne i odbywa sie
indywidualnie nad kazda z kandydatur. Gtosowanie w sprawach wyboréw przeprowadza sie
osobno na kazdego ze zgtoszonych kandydatéw w porzadku alfabetycznym.

. Jezeli liczba kandydatur jest wieksza niz ilos¢ mandatéw do obsadzenia, wéwczas do skfadu
Rady Nadzorczej powotani zostajg kandydaci, ktdrzy uzyskali najwiekszg ilos¢ gtoséw.
W przypadku gdy dwoch lub wiecej kandydatdw uzyskato takg sama ilos¢ gtosow,
Przewodniczacy zarzadza przeprowadzenie dodatkowej tury gtosowania, jezeli pozostaty
jeszcze mandaty do obsadzenia.

IX. WYBORY DO RADY NADZORCZEJ ODDZIELNYMI GRUPAMI
§ 16.

. Na whniosek Akcjonariuszy, reprezentujgcych co najmniej 1/10 (jedng dzisigtg) kapitatu
zaktadowego, wybor cztonkéw Rady Nadzorczej Spétki powinien byé dokonany w drodze
gtosowania oddzielnymi grupami.

. Whniosek, o ktérym mowa powyzej powinien by¢ ztozony do Zarzadu Spétki w formie
pisemnej w terminie umozliwiajgcym umieszczenie w porzadku obrad walnego
zgromadzenia wyboréw cztonkéw Rady Nadzorczej grupami. We wniosku nalezy wskazaé,
ze wnioskodawca lub wnioskodawcy dysponujg wymagang czescig kapitatu zaktadowego.

. Po zarzadzeniu gtosowania grupami, Przewodniczacy wzywa Akcjonariuszy do utworzenia
poszczegdlnych grup koniecznych do przeprowadzenia gtosowania oraz okresla liczbe akcji
potrzebnych do utworzenia grupy. Akcjonariusz moze naleze¢ tylko do jednej grupy
wyborcze;j.

. Osoby reprezentujgce na Walnym Zgromadzeniu te czes$¢ akcji, ktéra przypada z podziatu
ogolnej liczby reprezentowanych akcji przez liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej, mogg
utworzy¢ oddzielng grupe celem wyboru jednego cztonka Rady Nadzorczej, nie biorg jednak
udziatu w wyborze pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej.
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5. Nadwyzki akcji w danej grupie ponad minimum lub ponad wielokrotno$¢ minimum nie dajg
prawa do wyboru kolejnego cztonka Rady Nadzorczej.

6. Mandaty w Radzie Nadzorczej nieobsadzone przez odpowiednig grupe Akcjonariuszy,
utworzong zgodnie z ust. 4, obsadza sie w drodze gtosowania, w ktérym uczestnicza
akcjonariusze, ktdrzy nie uczestniczyli w wyborach w ktérejkolwiek z oddzielnych grup.

7. Jezeli na Walnym Zgromadzeniu, na ktédrym majg sie odbyé wybory Cztonkéw Rady
Nadzorczej grupami, nie dojdzie do utworzenia co najmniej jednej grupy zdolnej do wyboru
Cztonka Rady Nadzorczej, nie dokonuje sie wyboréw.

X. ZAMKNIECIE WALNEGO ZGROMADZENIA

§17.

Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczgcy ogtasza zamkniecie Walnego Zgromadzenia.

XI. PROTOKOLOWANIE OBRAD
§18.

1. Z kazdego Walnego Zgromadzenia sporzadza sie protokét. Uchwaty Walnego Zgromadzenia
powinny by¢ protokotowane przez notariusza pod rygorem niewaznosci.

2. skreslony.

3. Do protokotu nalezy dotaczyé liste osdb uprawnionych do gtosowania, z podpisami
uczestnikéw zgromadzenia.

4. Na zadanie uczestnika Walnego Zgromadzenia przyjmuje sie do protokotu jego pisemne
oswiadczenie.
§19.
1. Dokumentacja Walnego Zgromadzenia winna by¢ przechowywana przez Zarzad Spotki.

2. Kazdy Akcjonariusz oraz organy Spotki majg prawo przegladac ksiege protokotéw i zgdac
wydania przez Zarzad odpiséw uchwat.

XIl. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 20.

1. Regulamin Walnego Zgromadzenia moze by¢ zmieniony w drodze uchwaty Walnego
Zgromadzenia.

2. W przypadku zmiany Regulaminu, dokonane zmiany wchodzg w zycie najwczesniej
poczawszy od nastepnego Walnego Zgromadzenia.
§ 21.
Integralng czesé niniejszego Regulaminu stanowig:
1. Regulamin Komisji Wnioskowej Walnego Zgromadzenia.

2. Regulamin Komisji Skrutacyjnej Walnego Zgromadzenia.
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§ 22.

Niniejszy Regulamin zostat przyjety uchwatg Walnego Zgromadzenia z dnia 14 sierpnia 2007 roku.

ZALACZNIK NR 1
do Regulaminu Walnego Zgromadzenia

REGULAMIN KOMISJI WNIOSKOWEJ WALNEGO ZGROMADZENIA

§1.

Komisje Wnioskowg, zwang dalej ,Komisjg” wybiera Walne Zgromadzenie na podstawie §10. ust.1
Regulaminu Walnego Zgromadzenia.

§2.

Komisja sktada sie z 3-5 cztonkow.

§3.
Wybor cztonkdédw Komisji nastepuje sposréd oséb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu.
§4.
Komisja sktada sie z Przewodniczacego, Zastepcy, Sekretarza oraz ewentualnie cztonkdw, ktérych ze
swego sktadu wybierajg cztonkowie Komisji.
§5.
Do zadan Komisji nalezy:
1. zbieranie wnioskoéw,
2. wystuchiwanie dyskusji i wycigganie z niej wnioskow,

3. przeanalizowanie ztozonych wnioskéw i przygotowanie projektow uchwat Walnego
Zgromadzenia w sprawach dotyczacych poszczegdlnych punktéw porzadku obrad,

4. opracowanie wnioskéw, postulatéw na podstawie materiatdw sprawozdawczych,
referatéw i gtosow w dyskusji.

§6.

Uchwaty Komisja podejmuje drogg gtosowania. Decyduje bezwzgledna wiekszos¢ gtosow.

§7.

Kazdy cztonek Komisji ma tylko jeden gtos. Prawo gtosu wykonuje osobiscie.

§8.

Ze swych czynnosci Komisja sporzadza protokot, ktéry podpisujg wszyscy cztonkowie Komisji. Czescig
sktadowg protokotu sg opracowane w petnym tekscie projekty uchwat, wnioskdw badz postulatow.

§09.

Komisja przedstawia Walnemu Zgromadzeniu protokét ze swych czynnosci wraz z zatgcznikami.
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§ 10.

Niniejszy Regulamin stanowi zatgcznik do Regulaminu Walnego Zgromadzenia.

ZALACZNIK NR 2
do Regulaminu Walnego Zgromadzenia

REGULAMIN KOMISJI SKRUTCYJANEJ WALNEGO ZGROMADZENIA

§1.

Na podstawie §10. ust. 1 Regulaminu Walnego Zgromadzenia. Walne Zgromadzenie moze powotaé
Komisje Skrutacyjng, zwang dalej ,,Komisjg”.

§2.

Komisja sktada sie z 3-5 cztonkow.

§3.
Wybér cztonkdéw Komisji nastepuje spos$réd osob uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu.

§4.

Komisja sktada sie z Przewodniczgcego, Zastepcy Przewodniczgcego oraz z cztonkow.

§ 5.

Kazdy cztonek Komisji ma jeden gtos i prawo gtosu wykonuje osobiscie.

§6.

Uchwaty Komisji zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

§7.
Do zadan Komisji nalezy:
A. na poczatku Zgromadzenia:

a) ustalenie, na prosbe Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia, liczby akcjonariuszy
biorgcych udziat w Walnym Zgromadzeniu wedtug listy obecnosci,

b) sprawdzenie, na prosbe Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia, czy Walne
Zgromadzenie zostato zwotane zgodnie z przepisami Statutu i Kodeksu Spdtek
Handlowych (terminowe i prawidtowe zawiadomienie o Walnym Zgromadzeniu,
podanie porzadku obrad, wytozenie do wgladu materiatéw, itp.)

B. w toku obrad:

a) czuwanie i sprawdzanie, czy w trakcie podejmowania uchwat jest wymagana liczba
akcjonariuszy, zgodnie z wymogami Regulaminu, Statutu i Kodeksu Spdtek
Handlowych,

b) udzielanie pomocy Przewodniczagcemu Walnego Zgromadzenia w trakcie
przygotowan do gtosowania, w czasie gtosowania i po przeprowadzeniu gtosowana
(jawnego jak i tajnego),
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c) obliczanie wynikéw gtosowania oraz podanie ich w nastepujacym porzadku:
i. gtosdow waznych,
ii. gtoséw niewaznych,
iii. gtoséw oddanych ,za”,

iv. gtoséw oddanych , przeciw”

§8.

Cztonek Komisji nie moze by¢ kandydatem do wybieranych organdw.

§9.

Ze swych czynnosci Komisja sporzadza protokdt, ktoéry po podpisaniu przez wszystkich cztonkéw,
Przewodniczacy odczytuje na Walnym Zgromadzeniu.

§ 10.

Niniejszy Regulamin stanowi zatgcznik do Regulaminu Walnego Zgromadzenia.
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